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选好载体 扎实推进  

不断把创先争优活动引向深入 
——中科院上海硅酸盐所开展创先争优支部交流会

近日，中科院上海硅酸盐研究所组织开展创先争优支部交流会，集中交流前阶段各支部结合部门实际和党员特点开展创先争优活动的具体措施和工作进展。所领导王龙根、刘岩、杨建华以及所创先争优推进小组成员、各党支部（总支）书记、副书记、委员等30余人参加会议。
交流会上，无机材料分析测试中心党支部提出了以“七比”活动为载体，以人人争当“技术支撑标兵”为目标的创先争优活动设想，即采用“鼓励”为主的积分制评价体系，从比数据的可靠性和合理性，比对试验数据的理解和解释，比科研创新的贡献，比积极投身科研的热情，比自主开展支撑相关科研的能力，比测试过程的态度和耐心，比测试的时间等七个方面对支撑部门的党员进行评价，通过争创形成人人争做支撑服务的良好氛围。结构陶瓷工程研究中心党支部围绕提升院企产学研合作水平，与合作企业党组织开展结对共建活动，促进研究所对企业的技术支撑作用，同时为科研人员找准成果应用方向。中试基地第一党支部不断创新和深化活动载体，以落实“承诺制”为抓手，开展党员先锋岗承诺签字活动，使党支部和全体党员创先有目标、争优有方向，用实际行动践行党员模范先锋作用。以每个党员承诺的实现，带动全体员工的积极性和创造性，确保中试基地各项工作任务的顺利实现。研究生总支08级党支部针对研究生特点，建立了支部博客“网络红色家园”，利用网络阵地开展支部学习和交流，探索支部工作的新载体。离退休党总支提出了以争当“老有所为”标兵为载体，开展“比思想常新，比保持本色，比作出贡献，比健康长寿，比家庭和谐”等“五比”活动，发挥离退休党员贡献余热作出新贡献的自觉性。

会上，上海硅酸盐所创先争优推进小组汇报了不同岗位党员、不同工作性质团队创先争优活动的载体（讨论稿）。根据“五好”“五带头”的基本要求，体现“四抓五结合”的特点，该所提出了科技攻关、产业开发、技术支撑、管理服务、研究生导师、研究生、离退休同志等七个类别的优秀共产党员标准和前沿创新、技术攻坚、产业开发、技术支撑、管理服务等五个类别的党员先锋团队标准，定性与定量指标的结合使争创的具体要求更加明确。

王龙根同志对目前所里创先争优活动的进展表示肯定，对各支部和推进小组的工作表示感谢。他指出，目前各支部的发展不平衡，有些支部已经有清晰的工作思路和有效的载体，有些支部则思考得还不够深入。选好载体、扎实推进是创先争优活动取得实效的关键。因此，各支部还要继续优化工作方案，充分发动广大党员，紧密结合中心工作，找准体现支部特点的具体抓手，有效落实，通过全面开展争创活动，提升党组织的战斗力和党员的综合能力，推动全所工作目标的圆满实现。
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